Formular de aplicare la Programul ,START pentru TINERI: o afacere durabila
la tine acasa”

Programul ,START pentru TINERI” are drept scop dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale in randul
tinerilor si cresterea potentialului de accesare a surselor de finantare.

Hotarirea Guvernului nr. 348/2022

Aveti inregistrata o intreprindere?
Da
Nu

Forma organizatorico-juridica
intreprindere individuala
Societate cu raspundere limitata
Gospodarie taraneasca

Copia situatiilor financiare anuale pentru ultima perioada fiscala prezentate la
Biroul National de Statistica

Apasati aici pentru a alege fisierul (<10 MB)
Acte ce confirma dreptul de proprietate sau folosinta: Contract de locatiune /
Contract de comodat/ Contract de arenda si altele (dupa caz)

Apasati aici pentru a alege Ffisierul (<10 MB)
Oferte de pret care sa contina specificatii tehnice a bunurilor/serviciilor solicitate

Apasati aici pentru a alege fisierul (<10 MB)
Licente si autorizatii existente la intreprindere (dupa caz)

Apasati aici pentru a alege fisierul (<10 MB)
Date financiare la Formularul de participare Descarca

Apasati aici pentru a alege fisierul (<10 MB)

Alte documente relevante (dupa caz)

Apasati aici pentru a alege fisierul (<10 MB)

Denumirea deplina a intreprinderii (conform actelor de constituire)
Data inregistrarii intreprinderii (conform actelor de constituire)
IDNO/Cod Fiscal (conform actelor de constituire)

Adresa juridica a intreprinderi

Adresa fizica a intreprinderi

Date despre solicitant / administratorul intreprinderii
Nume Prenume

IDNP

Data nasterii

Genul

Feminin


https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=135236&lang=ro
https://api.odimm.md/dashboard/storage/media/7/Date%20financiare%20la%20Formularul%20de%20participare-Start%20pt%20tineri.xlsx

Masculin

Nivelul studiilor absolvite sau in derulare

Selecteaza Generale Medii de specialitate Licenta Master Doctorat
Specialitatea

Ocupatia actuala

Selecteaza Antreprenor(oare) Liber-

profesionist(d) Student(3a) Somer(3) Angajat(3a) Elev(a)

Telefon de contact

Email

Experienta profesionala a solicitantului / administratorului (7oate cimpurile sunt
obligatorij)

Institutia

Domeniul

Functia

Perioada

+ Adauga un rind nou

Date despre fondatori
Nume Prenume

IDNP

Data nasterii

Sex

Feminin

Masculin

+ Adauga un rind nou

Codul CAEM (pentru activitatea desfdsuratd de intreprinderea Dvs. cu care se aplicd la program)

Scurta descriere a afacerii (/ncludeti informatia de bazd privind: ideea de afaceri, scopul initierii
afacerii, problema/provocarea pe care incearcd sd o rezolve intreprinderea, factorii de succes, resursele
financiare necesare pentru realizarea proiectului, inclusiv grantul solicitat, rezultatele economico-financiare
planificate.)

0/700-1000

Scurta descriere ain treprinderii (Scurtc? descriere a firmei, viziune, misiune, strategie. Detaliati
activitatea principald care va fi desfdsuratd in cadrul programului. Factorii pe care ii considerati relevanti
pentru afacerea dvs. (ex: localizare, auto-evaluarea tehnologiei pe care o veti utiliza, experienta anterioard
etc.). Descrieti care este situatia curenta a afacerii Dvs.)

0/500-1000

Obiectivele proiectului (Mentionati obiectivele specifice, si optional, obiectivul general urmdrite
prin realizarea proiectului/ investitiei. Obiectivele specifice reflectd rezultatele imediate ce vor fi obtinute
dupd implementarea proiectului. Realizarea obiectivelor trebuie sd poatd fi verificatd dupd finalizarea
proiectului. Astfel, acestea trebuie sd fie - precise, clare (sd identifice exact ceea ce se doreste a se real/'za).)
0/700-1000

Resursele materiale implicate in realizarea proiectului (,recizati dotdrile,
echipamentele utilizate pentru implementarea proiectului. Descrieti spatiul (spatiile) de productie/prestare
servicii in care urmeazad sd fie instalate bunurile (echipamentele, utilajele etc. Mentionati, suprafata,
utilitdtile, facilitdtile disponibile.)

0/700-1500

Managmentul resurselor umane (7. Descrierea resurselor umane. Descrieti si explicati, in detaliu,
politica de resurse umane, atributii, responsabilitati, strategia de dezvoltare a resurselor umane (ex. politica
de instruire). Care sunt/vor fi responsabilitdtile (responsabilitatile fiecdrui pentru noua activitate/noul
produs



2. Detaliere pe activitdti. Descrieti calificdrile, personalului angajat in activitatea intreprinderii, pe activitdti
desfdsurate.
3. Cine este angajatul ,,cheie”, persoana care prin cunostintele pe care le detine poate influenta mersul

afacerii (dacd este cazul)?)
0/700-1500

Descrierea investil;iei propuse (Vd rugam sd oferiti formatii clare si exacte privind tipul
investitiei, specificatiile tehnice, parametri, etc.)
0/700-2000

Durata de implementare a proiectului investitional (pescrieti etapele de implementare a

proiectului investitional, si durata in luni (de la semnarea contractului de finantare nerambursabild).)
0/500-1500

Durabilitatea proiectului (Argumentati cum proiectul se va autosustine financiar dupd incetarea
finantdrii solicitate in cadrul Programului (entitdti responsabile, fonduri, activitdati, continuarea activitdtii
economice aferente investitiei, precum si de mentinere a locurilor de muncd, dupd finalizarea proiectului si

incetarea finantdrii nerambursabile.))
0/500-1000

Pozil;ia pe pial;é a firmei (Care este piata tinta? Cat de mare estimati a fi aceastd piatd? Care este
procentul detinut de Dvs. din piacd?)
0/700-1500

Furnizori (Principalii furnizori. Ce furnizeazd?)
0/700-1500

Clienti/potentiali clienti (,roduse vandute.)
0/700-1500

Concurenta (Cdte firme oferd produse/servicii identice sau similare pe segmentul Dvs. de piatd?
Enumerati principalele firme concurente. Enumerati punctele forte ale propriei afaceri comparativ cu ale

concurentilor.)
0/700-1500

Descrierea produslui/serviciului. Procesul de productie (7.0escrieti si explicati, in
detaliu, produsul/serviciul al intreprinderii Dvs. Enumerati/ descrieti produse/ servicii viitoare si planificarea
dezvoltdrii acestora, evidentiind, evolutia strategiei de dezvoltare a produsului/ serviciului in functie de
evolutia pietei.

2. Descrieti procesul de produc,tie.)

0/500-2000

Metode de promovare utilizate la moment
Brand

antet cu date de contact

slogan

logo

Online

pagind web

retele socializare

youtube

email marketing

blog/colaborari cu influenceri

TV

spot publicitar

interviuri in cadrul emisiunilor specializate
Presa scrisa

articole cu subiecte legate de afacere
comunicate de presa expediate prin email



Materiale promotionale
brosuri

obiecte personalizate

afise

cataloage

carti de vizita

flyere

infografice

Evenimente de promovare
lansarea noilor produse/servicii
deschiderea oficiilor
prezentari publice

participari la targuri si expozitii
sponsorizari

Altele

0/1-1000

Inovatia proiectului investitional (Descrieti dacd proiectul investitional contine elemente

inovative: tehnologii noi, solutii informatice, IT, etc.)
0/700-1500

Impactul social (/ndica,t/' impactul social am implementdrii proiectului investitional (ex. imbundtdtirea
nivelului de trai al populatiei; necesar pentru dezvoltarea comunitdtii; angajeazd persoane cu dizabilitdati

fizice; sustine minoritdtile etnice, activitdti care contribuie la protejarea mediului inconjurdtor eL'c.))
0/500-1000

intreprinderea si grupul de intreprinderi din care intreprinderea face parte a
primit ajutor de minimis (ajutor ce are un echivalent valoric sub pragul de
2.000.000 lei per beneficiar, acordat aceluiasi beneficiar in ultimii 3 ani Fiscali
consecutivi)?

Da

Nu

Detineti / participati DVS /Fondatorul si persoanele afiliate (sot, sotie, etc.) in
alte afaceri identice, similare sau conexe cu cea care se aplica la Program?

Da

Nu

Sunteti asociat / detineti o alta afacere ori sunteti afiliat unui grup economic
de intreprinderi?

Da

Nu

Ati beneficiat de alte Programe implementate de ODA?
Da
Nu

Solicit sa examinati oportunitatea acordarii finantarii nerambursabile in cadrul
Programului

Declar pe propria raspundere ca la momentul depunerii Formularului
intreprinderea nu are restante la bugetul public national, inclusiv: plati de baza,
majorari de intarziere (penalitati) si/sau amenzi;

Declar pe propria raspundere ca informatiile furnizate si consemnate sunt corecte
si complete siinteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea
informatiilor in scopul de a obtine finantarea nerambursabila in forma de GRANT
este pedepsita conform legi.



Confirm ca voi mentine o colaborare fructuoasa cu echipa ODA in vederea
implementarii suportului financiar in forma de GRANT, ale actiunilor planificate,
precum si ale monitorizarilor si evaluarilor ulterioare.

Declar ca am luat cunostinta cu conditiile Programului.

Confirm ca intreprinderea este o intreprindere micro, mica si mijlocie conform legii
nr. 179/2016 cu privire la intreprinderile mici si mijlocii.

Confirm ca intreprinderea activeaza in domeniul, conform Clasificatorului
Activitatii din Economia Moldovei (CAEM) indicat in prezentul Formular de aplicare.
Confirm ca nu am primit suport sau nu voi solicita suport aditional pentru aceleasi
actiuni/articole finantate in cadrul Programului dat.

Declar ca sunt de acord ca datele mele cu caracter personal, sa fie stocate,
prelucrate si utilizate de catre ODA, in conformitate cu prevederile Legii
nr.133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal.

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 352, Codul Penal al
Republicii Moldova, cu privire la falsul in declaratii, ca actele atasate/declaratiile
efectuate in cadrul Programului, corespund adevarului si originalului acestora.
intreprinderea si grupul de intreprinderi din care intreprinderea face parte a
beneficiat de urmatoarele ajutoare de minimis:”

~Descarca ca PDF” - formularul de aplicare. Aplica semnatura electronica avansata
calificata MSIGN si incarca documentul semnat.

Apasati aici pentru a alege fisierul (<10 MB)


https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=105839&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=105839&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=114680&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=114680&lang=ro
https://msign.gov.md/#/

